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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 

Наименование Программа развития и сопровождения школьных 

методических объединений 

Основания 

разработки 

программы 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации». 

2. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

29 мая 2015 г. N 996-р «Об утверждении Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года». 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 

26 декабря 2017 № 1642 «Об утверждении государственной 

программы Российской Федерации «Развитие образования» 

(ред. от 26.04.2018). 

4. Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 6 

октября 2009 года № 373 «Об утверждении и введении в 

действие федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования». 

5. Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 17 

декабря 2010 года № 1897 «Об утверждении и введении в 

действие федерального государственного образовательного 

стандарта основного общего образования». 

6. Приказ Минтруда Российской Федерации от 18.10.2013 

г. 

№ 544н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 



Координатор 

Программы 

Управление образования Администрации города 

Новошахтинска 

Разработчик 

Программы 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр 

бухгалтерского учета, хозяйственного обеспечения и 

методического сопровождения муниципальных 

образовательных организаций» города Новошахтинска 

(МБУ ЦБУ ХО МС) 

Качественный 

анализ перечня 

школьных и 

городских 

методических 

объединений, 

функционирую 

щих в городе 

Городские и школьные методические объединения 

(далее – ГМО и ШМО) по предметам и направлениям: 

русский язык и литература, география, иностранный язык, 

биология, химия, ОБЖ, математика, информатика, физика и 

астрономия, а также учителей начальных классов, 

ОДНКНР, школьные уполномоченные по правам ребенка, 

физическая культура, история, технология, искусство. 

Также функционируют ГМО: музыкальные 

руководители ДОУ, асихологи ДОО, старшие воспитатели, 

воспитатели, логопеды, дефектологи, библиотекари, 

психологи и социальные педагоги школ, педагоги 

дополнительного образования, тренеры-преподаватели.  

В городе функционируют постоянно действующие 

семинары для директоров и заместителей директоров ОО 

либо совет директоров, либо совещание директоров, либо 

школа молодого руководителя, которые курируются 

Управлением образования.  



Цель 

программы 

Повышение эффективности деятельности школьных 

методических объединений 

Задачи 

программы 

Развитие единого научно-методического пространства 

через сетевое партнерство и интерграцию деятельности 

разноуровневых организационных структур; 

Создание условий для совершенствования технологий, 

методики и форм организации образовательной 

деятельности; 

Развитие мотивации деятельности педагогов в 

профессиональных сообществах. 

Сроки 

реализации 

программы 

2022-2026 г.г. 

Этапы 

реализации 

программы 

1 этап – Организационный (2022  -2023гг.) 

2 этап – Основной (2024-2025гг.) 

3 этап – Заключительный (2026г.) 

Контроль за 

выполнением 

Программы 

Контроль за выполнением мероприятий Программы 

осуществляет Управление образования Администрации 

города Новогшахтинска 



 

1. Актуальность Программы 

 

Актуальность Программы обусловлена высокой потребностью в 

получении необходимой информации и обновлении знаний педагогов, в 

поддержке молодых специалистов и развитии наставничества в 

образовательных организациях. Успешность инновационных процессов в 

системе образования города Новошахтинска связывается с модернизацией 

работы профессиональных объединений педагогов всех уровней. Особое 

значение придается организации эффективной работы школьных 

методических объединений. 

Методическое объединение педагогов (далее – МО) – это основное 

структурное подразделение методической службы общеобразовательной 

организации, осуществляющее проведение учебно-воспитательной, 

методической, внеурочной деятельности по одному предмету или 

образовательным областям. 

В городе методические объединения создаются и функционируют на 

двух уровнях: 

образовательная организация (школьное методическое объединение); 

городская структура (городское методическое объединение). 

 

2. Цели Программы 

 

Основной целью методического объединения любого уровня является 

совершенствование методического и профессионального мастерства педагогов, 

развитие их творческого потенциала, организация взаимопомощи для 

обеспечения современных требований к обучению и воспитанию 

обучающихся. 

 



3. Задачи Программы 

 

Приоритетной задачей методического объединения любого уровня 

является организация работы, направленной на развитие предметной и 

методической компетентности учителя как одного из направлений 

деятельности МО. 

В работе школьных МО решаются следующие задачи: 

- обеспечение профессионального, культурного, творческого

 роста педагогов; 

- освоение нового содержания, технологий и методов педагогической 

деятельности; 

-  организация экспериментальной, инновационной деятельности в 

рамках предмета или предметной области; 

- создание атмосферы ответственности за конечные результаты труда; 

- изучение и анализ состояния преподавания учебного предмета или 

группы предметов определенной образовательной области; 

- обобщение педагогического опыта, его трансляция и внедрение в 

практику работы школы. 

 

 

4. Нормативная основа Программы 

 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

2. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 

996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года». 

3. Постановление Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 № 

1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации 

«Развитие образования» (ред. от 26.04.2018). 



4. Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 6 октября 2009 года № 373 

«Об утверждении и введении в действие федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего образования». 

5. Приказ Минобрнауки Российской Федерации от 17 декабря 2010 года № 

1897 «Об утверждении и введении в действие федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего 

образования». 

6. Приказ Минтруда Российской Федерации от 18.10.2013 г. № 544н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая 

деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 

 

5. Ожидаемые результаты 

 

Организация наставничества для молодых специалистов с охватом 100%. 

Разработка и внедрение программы по развитию и сопровождению 

школьных методических объединений в 100 % образовательных 

организаций.  

Разработка и внедрение муниципальных программ или проектов 

повышения профессиональной  компетентности педагогов в области работы с 

одаренными детьми 

Разработка и внедрение муниципальных программ или проектов в 

области проектной и исследовательской деятельности обучающихся; дорожные 

карты повышения качества образования в школах с низкими результатами 

обучения 
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